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Schuljahr 2024/2025

GruRworte der Schulleiterin
Liebe Schulgemeinschaft,

ein Schuljahr voller Leben und Lernen liegt hinter uns, und ich blicke mit groRer
Dankbarkeit auf mein erstes Jahr als Schulleiterin zuriick. Es war ein Jahr, das mit
der aufregenden Einschulung unserer neuen flinften Klassen begann - so viele
erwartungsvolle Gesichter, die unsere Schulgemeinschaft bereichert haben.

Von diesem vielversprechenden Startpunkt aus haben wir gemeinsam viele Hohen
erlebt. Besonders in den letzten Wochen des Schuljahres spirten wir die besondere
Energie, die mit dem Abschied und dem Feiern unserer Errungenschaften
einhergeht. Die Entlassungsfeier des Abiturjahrgangs 2025 war ein bewegender
Hohepunkt, bei dem wir unsere Absolventinnen und Absolventen gebiihrend
gefeiert haben.

Parallel dazu bereicherten musikalische Feiern, sportliche und kiinstlerische
Darbietungen unser Schulleben und zeigten das vielfaltige Talent, das in unserer
Schule steckt. Diese Veranstaltungen waren eine wunderbare Gelegenheit,
zusammenzukommen und die Gemeinschaft zu starken.

Neben all diesen Erfolgen ist es mir besonders wichtig zu betonen, dass unsere
Schule auch ein Ort ist, an dem Gesundheit und Sicherheit an erster Stelle stehen.
Die erfolgreiche Ausrichtung des Sanitatswettkampfes hat eindrucksvoll gezeigt,
wie engagiert unsere Schiilerinnen und Schiiler sind, wenn es darum geht, im
Ernstfall schnell und richtig zu handeln. Ebenso sind wir stolz darauf, als herzsichere
Schule ausgezeichnet zu sein - dank unseres Defibrillators, der im Notfall Leben
retten kann. Diese Initiativen unterstreichen unser Engagement, ein sicheres
Umfeld fiir alle zu schaffen und das Bewusstsein fiir die Bedeutung von Gesundheit
und Erster Hilfe zu scharfen. Denn letztlich ist unsere Gesundheit die wichtigste
Grundlage fiir alles, was wir lernen, erleben und erreichen wollen.

Besonders stolz bin ich auch auf die Entwicklungen im Bereich der
Demokratiebildung. Der Freiday in Jahrgang 7, der nun feierlich beendet und
ausgewertet wird, war ein herausragendes Beispiel dafiir, wie wir innovative
Ansatze nutzen, um unsere Schiilerinnen und Schiiler aktiv in Entscheidungs-
prozesse einzubinden und ihnen Raum fiir eigene Projekte zu geben. Das
Engagement, das unsere Schiilerinnen und Schiiler im Rahmen der Projekttage
gezeigt haben, war beeindruckend und ein starkes Zeichen fiir ihre Bereitschaft,
Verantwortung zu tibernehmen und sich aktiv an unserer Gesellschaft zu beteiligen.
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Diese Initiativen sind fiir mich der beste Beweis, dass unsere Schule ein lebendiger
Ort der Partizipation und des Austauschs ist.

Nun ist es an der Zeit, innezuhalten, durchzuatmen und die wohlverdienten Ferien
zu genielen. Ich wiinsche lhnen allen - den Schiilerinnen und Schiilern, den Eltern,
den Lehrkraften und allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern - eine erholsame Zeit
voller schoner Momente. Tanken Sie Kraft, verbringen Sie Zeit mit Ihren Liebsten
und sammeln Sie neue Energie.

Ich freue mich darauf, alle im August wiederzusehen und gemeinsam in ein neues,
spannendes Schuljahr zu starten!

Herzliche GriiRe
Sandra Behrens, Schulletterin

Personalwechsel im Kollegium

Zum 01.08.2025 verabschieden wir Frau Mehring in den wohlverdienten Ruhestand.
Wir danken ihr herzlich fur ihren langjahrigen Einsatz.

Gleichzeitig begriifien wir drei neue Lehrkrafte in unserem Team:

= Frau Hanna Behrendt (BHT)
Referendarin, Unterrichtet die Facher Geschichte und Mathematik

= Frau Laura Garbe (GBE)
Unterrichtet die Facher Englisch und Werte & Normen

= Herr Jonas Pilgrim (PGM)
Unterrichtet die Facher Deutsch und Werte & Normen

Auch unsere Sekretarin, Frau Melek Karateke, verlasst uns. Wir bedanken uns fiir
ihre stets engagierte Arbeit und wiinschen ihr alles Gute fur die Zukunft. Wir freuen
uns auf die Zusammenarbeit mit den neuen Kolleginnen und Kollegen und
wiinschen ihnen einen guten Start.

Veranderungen durch Elternzeiten

Im kommenden Schuljahr 2025/2026 wird es aullerdem laufende personelle
Anpassungen aufgrund von Elternzeiten und Ruckkehr aus Elternzeiten geben.
Diese Dynamik gehort zu einer modernen Schule dazu und ist ein Zeichen dafiir,
dass unser Kollegium wachst und sich entwickelt.

Wir wissen, dass solche Wechsel, besonders im Lehrerkollegium, fiir unsere
Schilerinnen und Schiiler Anpassung bedeuten kdnnen. Doch gerade unsere Kinder
sind die Zukunft, und wir sind stets bestrebt, ihnen die bestmdogliche Bildung und
Betreuung zu gewahrleisten. Jede Lehrkraft bringt neue Perspektiven und frische
Impulse mit, die den Unterricht und das Schulleben bereichern.

Wir bitten Sie daher um lhr Verstandnis fiir diese notwendigen Veranderungen. Wir
sind zuversichtlich, dass wir auch in diesen Ubergangsphasen Stabilitdt und
Kontinuitat im Unterricht sicherstellen werden und freuen uns auf ein erfolgreiches
Schuljahr mit Ihnen und lhren Kindern.



Termine und Ankiindigungen

Feriendienste der Schulleitung

Die Feriendienstregelung flir die Sommerferien 2024/2025:
e 03.07.2025, 10.00 bis 12.00 Uhr: Frau Iris Koppert

e 08.07.2025, 10.00 bis 12.00 Uhr: Frau Isabella Wagener
e 10.07.2025, 10.00 bis 12.00 Uhr: Herr David Thale

e 15.07.2025, 10.00 bis 12.00 Uhr: Herr Bastian Vajen

e 17.08.2025,10.00 bis 12.00 Uhr: Herr Bastian Vajen

e 05.08.2025, 10.00 bis 12.00 Uhr: Frau Sandra Behrens
e 07.08.2025, 10.00 bis 12.00 Uhr: Frau Sandra Behrens

Offnungszeiten des Sekretariates wiahrend der Sommerferien

e Schulverwaltung im Hauptgebaude
o 03.07. bis 17.07.2025, 10.00 bis 13.00 Uhr
o Abdem 11.08.2025,10.00 bis 13.00 Uhr
o Telefonischer Kontakt: 0511-168-44095
e Schulverwaltungin der EdenstrafBe
o 15.07. bis 30.07.2025, 10.00 bis 13.00 Uhr
o Abdem 07.08.2025, 10.00 bis 13.00 Uhr
o Telefonischer Kontakt: 0511-168-39738

Wichtige Termine fiir das Schuljahr 2025/2026 online!

Wir freuen uns, euch und Ihnen mitteilen zu konnen, dass die vorlaufigen Termine
fiir das kommende Schuljahr 2025/2026 nun auf unserer Website einsehbar sind.
Dort findet man wichtige Informationen unter anderem zu:

e Klassen- und Kursfahrten

e Konzerten

e Abendveranstaltungen

e Berufsorientierung

e Praktikainden Jahrgangen9und 11

e Wettbewerben

e Musik- und Austauschfahrten

e Projektwochen
Unser Terminkalender wird standig aktualisiert. Es lohnt sich also, regelmalig
vorbeizuschauen, um auf dem neuesten Stand zu bleiben. Der Kalender ist im
Bereich "Aktuelles" oder "Terminiibersicht" auf unserer Webseite zu finden

(https://rhs-hannover.de/aktuelles/terminuebersicht/).

Neuregelung zum Hitzefrei in Niedersachsen

In der vergangenen Woche wurde der Vorgriffserlass zum Erlass
Unterrichtsorganisation fiir allgemeinbildende Schulen, insbesondere zum Thema
Hitzefrei, Ubermittelt. Im Wesentlichen bedeutet dies, dass die Regelungen, die
bisher fur die Sekundarstufe | galten, nun auch auf die Sekundarstufe Il libertragen
werden. Diese Regelungen sind ab sofort anzuwenden. Das bedeutet fiir uns: Bei
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sehr hohen Temperaturen kann auch fiir unsere Oberstufenschiilerinnen und
-schiiler Hitzefrei gegeben werden.

Angesichts dieser neuen Regelung und der Erfahrungen der letzten Tage mochten
wir Sie und euch darauf vorbereiten, dass es an sehr heifden Tagen im August, also
direkt nach dem Schulstart, zu Hitzefrei kommen konnte. Unsere beiden
Schulgebaude, sowohl das Hauptgebaude als auch das Nebengebaude in der
EdenstralRe, entwickeln bei anhaltender Hitze schnell Temperaturen von tiber 30°C
in den Raumen. Schon in den letzten beiden Tagen betrug die Durchschnitts-
temperatur in beiden Gebauden bereits 26°C.

Sollte es tatsdchlich zu Hitzefrei kommen, wiirden wir den Unterricht nach
Moglichkeit nach Hause verlegen, um den Lernprozess fortzusetzen. Wir bitten Sie
und euch daher, sich auf diese Moglichkeit einzustellen.

Wir werden Sie und euch selbstverstandlich rechtzeitig Giber alle notwendigen
Schritte informieren und bitten um lhr Verstandnis und lhre Kooperation, um die
Gesundheit und das Wohlbefinden unserer Schiilerinnen und Schiiler bei hohen
Temperaturen zu gewahrleisten.

Krankmeldungen und Entschuldigungen bald digital!

Wie bereits im letzten Newsletter angekiindigt, ist die Aktualisierung aller Eltern-E-
Mail-Adressen nun abgeschlossen. Noch vor Beginn des neuen Schuljahres
2025/2026 erhalten alle Eltern und Erziehungsberechtigten per E-Mail eine
Anleitung zur Selbstregistrierung bei WebUntis, unserem digitalen Klassenbuch.
Durch lhre Registrierung werden Sie automatisch mit Ihrem Kind bzw. lhren Kindern
verknipft. Ab dem Schuljahr 2025/2026 konnen Sie Giber WebUntis bequem und
transparent Krankmeldungen online {ibermitteln, Fehlzeiten einsehen und
Entschuldigungen digital einreichen. Die detaillierte Anleitung zur Registrierung
sowie zur Nutzung der wichtigsten Funktionen wird lhnenim August 2025
zugesandt. Bitte achten Sie daher auf Ihr E-Mail-Postfach - inklusive Spam-Ordner
- unter der von lhnen hinterlegten Adresse.

Schlieffacher bei Nichtnutzung kiindigen

Mit dem Ende des Schuljahres 2024/2025 mochten wir alle Schiilerinnen und
Schiiler, die unsere Schule verlassen oder ihre Schullaufbahn beenden, daran
erinnern, ihre Schlieffacher bei astradirect zu kindigen. Oftmals wird dies
vergessen und unnotige Kosten bleiben erhalten.

Fir alle, die im nachsten Schuljahr weiterhin bei uns sind und noch kein Schlief3¢fach
Moglichkeit, Blicher, Hefte und persénliche Gegensténde sicher zu verstauen und
so den Schulalltag zu erleichtern.

Alle wichtigen Informationen zur Kiindigung bestehender SchlieRfacher sowie zur
Anmietung neuer Facher findet ihr auf unserer Schulwebseite unter dem Bereich
"Service" (https://rhs-hannover.de/service/downloads/).

Vielen Dank fiir eure Mithilfe! Wir wiinschen allen, die uns verlassen, alles Gute fiir
die Zukunft!
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Deutsch-Polnisches Jugendwerk
Polsko-Niemiecka Wspotpraca Mtodziezy

Aus dem Schulleben

Aktionstag zum internationalen Tag gegen Rassismus

Eine Gruppe von zehn bis 15 Schiiler:innen, sowie einige interessierte Lehrer:innen
haben gemeinsam mit Frau Elin Scheel und Frau Jenni Vogt an zwei
Workshopnachmittagen schulinterne Aktionen zum internationalen Tag gegen
Rassismus entwickelt. Am Morgen des 21.03.2025 traf sich die Gruppe zur
Umsetzung ihrer Plane: Der Schulhof des Hauptgebaudes wurde mit Straf’enkreide
mit rassismuskritischen Botschaften beschriftet, die zum Nachdenken und
Innehalten anregen sollten. In beiden grof3en Pausen wurden Waffeln verkauft. Der
Erlos des Waffelverkaufs von 160,00€ wurde an kargah e.V. gespendet, eine
hannoversche Migrantinnen-selbstorganisation, die sowohl bleiberechtliche
Beratung, wie auch Beratung gegen hausliche Gewalt und Zwangsheirat als auch
Deutschkurse anbietet.

In beiden groRen Pausen uberraschte der Chor Voice ’'n Performance durch
singende Flashmobs: Gesungen wurde ,Schrei nach Liebe“ von den Arzten. Eine
selbst gemachte Ausstellung informierte dariiber, was Rassismus ist und was man
tun kann, um eine gute Unterstiitzung bei rassistischen Vorfdllen anbieten zu
konnen. Fiir die Ausstellung stellten zudem Schiiler:innen der RICARDA! von ihnen
in der Schule gemachte Rassismuserfahrungen als Denkanstoft und
Sichtbarmachung zur Verfigung. Im Zuge der groRen Pausen erweiterten
Schiler:iinnen diese Erzahlungen. Diese sind mittlerweile in die Ausstellung
eingefiigt. Am Nachmittag nahmen interessierte Schiiler:iinnen an einer offenen
Filmvorflihrung um ein aus Syrien gefliichtetes Madchen und ihr Ankommen in einer
GroRstadtschule in Deutschland teil. Vor dem Film flihrte ein Kurzworkshop in das
Thema Rassismus ein.

Insgesamt bleibt ein gelungener Tag mit vielen Aktionen, die das Thema Rassismus
kritisch in den Blick ggnommen und DenkanstoRe vermittelt haben.

RICARDA! - unser Riickbesuch in Polen

Vom 02.06. bis zum 06.06.2025 stand der zweite Teil des diesjahrigen Austausches
mit unserer Partnerschule in Posen auf dem Programm. Nachdem uns die
polnischen Schiiler:innen im Marz in Hannover besucht hatten, machten sich nun
die RICARDA!-Schiiler:innen des elften Jahrgangs auf den Weg nach Polen - voller
Vorfreude auf ein Wiedersehen und neue gemeinsame Erlebnisse.

Die Anreise mit dem Zug verlief reibungslos - mit viel Gliick bei den Verbindungen
und bester Laune im Gepack kamen wir piinktlich in Posen an. Der erste Mittag war
ganz dem Ankommen und Kennenlernen gewidmet: Bei Buffet, Spielen und
Gesprachen wurde sofort an die freundschaftliche Atmosphare des ersten
Austauschs angeknlipft.

Am Nachmittag erkundeten wir gemeinsam die wunderschone Altstadt von Posen.
Besonders der Alte Markt beeindruckte mit seinen bunten Fassaden und
historischen Gebauden. Ein echtes Highlight war der Besuch in der traditionellen



Martinshornchen- Backerei, in der wir nicht nur zuschauen, sondern selbst Hand
anlegen durften. Ein stiRer und unvergesslicher Programmpunkt!

Der Dienstag gab spannende Einblicke in das polnische Bildungssystem: In zwei
Gruppen besuchten wir die Sportuniversitat und die Universitat flir Geographie.
Dort konnten wir an verschiedenen Workshops teilnehmen und den
Hochschulalltag aus ndchster Nahe erleben. Der Nachmittag stand zur freien
Verfligung - ideal, um gemeinsam mit unseren Austauschpartner:innen die Stadt
auf eigene Faust weiter zu erkunden.

Mittwoch war Teamgeist gefragt: Nach einem Besuch der Dominsel und einem
Museum mit Workshop zum Thema Zusammenarbeit, machten wir ein Lagerfeuer

mit leckerem Essen und viel Hitze. Bei Musik, Gesprachen und dem Spiel ,,50%, das
unsere Zusammenarbeit auf die Probe stellte, wurde der Gruppenzusammenhalt
weiter gestarkt.

Am Donnerstag ging es dann friih los: Ein Tagesausflug fiihrte uns nach Breslau.
Nach einer interessanten Seilbahnfahrt (iber die Oder besuchten wir die
beeindruckende Magdalenenkirche und erkundeten die Stadt. Auch hier stand
Kultur auf dem Plan - mit einer spannenden Fiihrung im Museum zu Ehren des
polnischen Dichters Adam Mickiewicz.

Am letzten Tag hieR es Abschied nehmen, aber nicht, ohne noch ein gemeinsames
Highlight zu erleben: Im Escape Room konnten wir noch einmal als Team Ratsel
[6sen und SpaR haben. Beim abschlieRenden gemeinsamen Essen wurden
Erinnerungen geteilt und Plane fiir die Zukunft entwickelt. Gemeinsam pflanzten
wir einen Baum als Zeichen unserer Freundschaft und in der Hoffnung, dass er bis
zum nachsten Austausch schon ein ganzes Stiick gewachsen ist.

Ein grofRer Dank geht an die betreuenden Lehrkrafte Frau Kerstin Theuer, Herrn
Andreas Fiedler und Frau Malin Gabbatsch von unserer Schule und an Frau
Katarzyna Grudzier und Frau Dorota Wierciniska aus Polen, die uns auf dieser Reise
begleitet und alles grofRartig organisiert haben. Dieser Austausch hat einmal mehr
gezeigt, wie bereichernd internationale Begegnungen sein konnen. Durch
gemeinsames Erleben, Lachen und Lernen ist eine Verbindung entstanden, die tiber

Landergrenzen hinausgeht.
Wir freuen uns jetzt schon auf viele weitere Austausche und auf ein Wiedersehen in
Posen oder Hannover!

/I\

Sommer, Sonne, Ferienzeit!

Ricarda-Huch-Schule
Bonifatiusplatz 15 (Hauptgebaude)
Edenstrale 23 (Aufenstelle)

30161 Hannover



Julia Willie Hamburg
Niederséachsische Kultusministerin

Hannover, 1. Juli 2025

Liebe Kinder und Jugendliche an unseren Schulen,

die Sommerferien stehen vor der Tur — und damit sechs schulfreie Wochen. Sommerlich sind die
Temperaturen schon jetzt, teilweise auch etwas zu sommerlich. An den letzten Schultagen ist es
sehr heil3 mit Temperaturen deutlich Uber 30 Grad. Das zeigt: Auch in Niedersachsen nehmen
extreme Hitzeereignisse zu. Das kann manchmal sehr belastend sein — gerade dann, wenn man
eigentlich lernen mdchte. Daher haben wir jetzt die Regelungen fir Hitzefrei angepasst, da es
bislang nur an den Grundschulen und in der Sekundarstufe | dafiir eine Méglichkeit gegeben hat.
Mit den neuen Regelungen koénnen allgemeinbildende Schulen die Entscheidung uber
Unterrichtsausfall bei hohen Temperaturen auch an der Sekundarstufe |l treffen. Die
Schulleitungen vor Ort entscheiden, ob die Klassenraume noch eine vertretbare Temperatur
haben, bei der normaler Unterricht stattfinden kann. Ist das Gebaude Uberhitzt? Wann kénnen
Aufgaben auch zu Hause erledigt werden und wann ist Unterricht in Prasenz — etwa kurz vor
wichtigen Klausuren — erforderlich? Wir geben bewusst keine maximale Aufl3entemperatur vor,
denn entscheidend sind die Temperaturen in den R&aumen bei euch vor Ort. Und die kdnnen je
nach Gebaude trotz gleicher Au3entemperatur sehr unterschiedlich ausfallen.

Eine weitere wichtige Info fur euch: Ab dem Schuljahr 2026/2027 bekommen alle Kinder der
7. Klasse ein digitales Endgerat. Damit férdert die Landesregierung modernes, digitales Lernen in
der Schule. Aul3erdem ist es mir wichtig, dass alle Kinder und Jugendlichen unabhéngig von den
finanziellen Méglichkeiten der Eltern gerechte Chancen bekommen — und dazu gehdren zukinftig
auch digitale Lernmittel. Entsprechend hat die Landesregierung beschlossen, hierfiir die Mittel im
Haushalt einzuplanen. In den nachfolgenden Schuljahren werden alle neuen 7. Klassen
ausgestattet, so dass nach und nach alle Schilerinnen und Schiuler digital im Unterricht arbeiten

kdnnen.
Fir die Sommerferien wiinsche ich euch nun eine schone Zeit und viele schone Erlebnisse.

Herzliche Grul3e

jb@q (;\J ( L-U@ ‘ﬁ A D

Julia Willie Hamburg

Hans-Bockler-Allee 5 - 30173 Hannover
Telefon: 0511 120-0 - Fax: 0511 120-7450 - E-Mail: ministerinbuero@mk.niedersachsen.de



Julia Willie Hamburg
Niederséachsische Kultusministerin

Hannover, 1. Juli 2025

Liebe Jugendliche und junge Erwachsene,

das Schuljahr 2024/2025 ist fast vorbei und die Sommerferien stehen vor der Tir. Hinter euch
liegt eine arbeitsintensive Zeit mit Lernen, Tests und Arbeiten, teilweise auch mit
Abschlusspriufungen. Fir einige von euch steht nun das Ende der Schulzeit an und damit der

Schritt in eine ganz neue Lebensphase. Hierflr wiinsche ich euch von Herzen alles Gute!

Auch zukinftig legt die Landesregierung bei ihrer Arbeit einen Schwerpunkt auf die Bildung. So
haben wir auf der Haushaltsklausur am 29./30. Juni 2025 den Entwurf fir den Haushalt 2026
beschlossen, mit dem erneut deutlich mehr Geld fir Bildung bereitgestellt wird. Im kommenden
Jahr werden dadurch beispielsweise 1.350 neue Lehrkraftestellen geschaffen, um die
Unterrichtsversorgung weiter zu stabilisieren. Ebenso wichtig ist ein Ausbau der
multiprofessionellen Teams — fir gute Schulen brauchen wir nicht nur Lehrkréfte, sondern auch
Schulpadagoginnen und Sozialarbeiter, Assistenzkrafte und Schulpsychologinnen. Dafur hat das
Land 100 zusatzliche Stellen fir padagogische Mitarbeitende in sonderpadagogischer
Unterstiitzung sowie 3,5 Millionen Euro fur zusatzliches nichtlehrendes Personal an den
Berufshildenden Schulen auf den Weg gebracht. Dartiber hinaus werden wir ab dem Schuljahr
2026/2027 digitale Endgerate fur die Schilerinnen und Schuler aufwachsend ab dem 7. Jahrgang
zur Verfugung stellen, um modernes digitales Lernen ebenso wie gerechte Chancen zu

unterstiitzen. Eure Zukunft ist uns wichtig — das zeigen auch diese Entscheidungen.

Eine weitere wichtige Neuerung ist, dass es jetzt auch fir die Sekundarstufe Il an den
allgemeinbildenden Schulen eine Hitzefrei-Regelung gibt. Gerade bei den aktuellen heil3en Tagen
erleben wir, wie wichtig das ist. Entsprechend der Regelungen der Klassen der Sekundarstufe |
kann nun durch den Schulleiter oder die Schulleiterin Hitzefrei gegeben werden, wenn der
Unterricht durch hohe Temperaturen in den Schulrdumen beeintrachtigt wird und andere Formen
der Unterrichtsgestaltung oder kithlende Mal3nahmen nicht méglich sind. Fir die Berufsbildenden
Schulen planen wir eine vergleichbare Regelung, die aufgrund des erforderlichen

Beteiligungsverfahrens jedoch erst zu Beginn des neuen Schuljahres verdffentlicht werden kann.

Hans-Bockler-Allee 5 - 30173 Hannover
Telefon: 0511 120-0 - Fax: 0511 120-7450 - E-Mail: ministerinbuero@mk.niedersachsen.de



Ich freue mich zudem, euch heute auf die zweite Folge des

Video-Podcasts ,Bildung. Klar. Der Podcast von Julia Wille Hamburg“

hinweisen zu koénnen. In der zweiten Folge konnte ich Stefan
Ruppaner begriRen und mit dem ehemaligen Leiter der
Alemannenschule Wutdschingen unter anderem dartber sprechen,
warum er der Ansicht ist, dass Unterricht der Anfang allen Ubels ist.
Zudem geht es darum, wie innovative Konzepte zu besserem Lernen

beitragen koénnen. Der Video-Podcast ist auf allen bekannten

Plattformen wie u. a. YouTube, Spotify und Apple Podcasts verfiigbar.

Euch allen wiinsche ich eine schone Ferienzeit!

Herzliche Griul3e

juba Willie Hambwo

-

Julia Willie Hamburg
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https://www.youtube.com/watch?v=kXlUEp2PaVc

Julia Willie Hamburg
Niederséachsische Kultusministerin

Hannover, 1. Juli 2025

Liebe Eltern und Erziehungsberechtigte,

das Ende des Schuljahres steht vor der Tur. Das mdchte ich zum Anlass nehmen, um wie gewohnt
Uber aktuelle Themen aus der Bildungspolitik zu berichten. Doch zunéachst ein kurzer Blick auf
den Haushalt 2026, der am 29./30. Juni 2025 im Kabinett beschlossen wurde: Ich freue mich,
Ihnen mitteilen zu kdnnen, dass auch der Haushalt 2026 einen deutlichen Schwerpunkt auf die
Bildung legt. Besonders hervorheben mdchte ich, dass im kommenden Jahr zuséatzliche 1.350
Vollzeitstellen fir Lehrkrafte bereitgestellt werden — ein wichtiger Beitrag zur Stabilisierung der
Unterrichtsversorgung. Damit setzt die Landesregierung ihre aktive Lehrkrafte-Gewinnung auf
dem ,Weg der 1.000 Schritte“ konsequent fort. Darliber hinaus bringen wir mit dem neuen
Haushalt 100 zusatzliche Stellen fur padagogische Mitarbeitende in sonderpadagogischer
Unterstitzung sowie 3,5 Millionen Euro flr zusatzliches nichtlehrendes Personal an den
Berufsbildenden Schulen auf den Weg. Zudem férdern wir digitales Lernen und stéarken die
Bildungsgerechtigkeit: Wir werden ab dem Schuljahr 2026/2027 digitale Endgerate fur die
Schilerinnen und Schuler aufwachsend ab dem 7. Jahrgang zur Verfigung stellen. Zudem
unterstitzen wir die Kita-Qualitat und die Kommunalfinanzen, indem wir die Kommunen ab 2026
dauerhaft mit mehr Geld fir die Kindertagesstatten ausstatten. Uber weitere Details und
Schwerpunktsetzungen im Haushalt werde ich IThnen zu Beginn des neuen Schuljahres berichten.

Ein gutes Ganztagsangebot ist nicht nur fur einen funktionierenden Familienalltag von Bedeutung,
sondern auch ein wichtiger Beitrag fir gutes Lernen. Aus diesem Grund arbeiten wir daran, den
Ganztag weiter auszubauen und zu verbessern. Zum Schuljahr 2024/2025 hatten schon 72 %
aller Grundschulen ein Ganztagsangebot — ein wichtiges Etappenziel auf dem Weg, den
Rechtsanspruch auf eine Ganztagsbetreuung fur alle Grundschulen ab 2026 umzusetzen. Zudem
arbeiten wir daran, den Ganztag besser entsprechend der Bedarfe auszurichten, beispielsweise

durch die im vergangenen Jahr auf den Weg gebrachten flexibleren Abholzeiten.

Fur die konkrete Umsetzung des Ganztags sind die Kommunen als Schultrdger verantwortlich.
Dazu gehort beispielsweise die Organisation der Betreuung in den Ferienzeiten. Ich mdchte die
Kommunen dabei unterstiitzen, hierfur gute Losungen finden zu kdnnen, beispielsweise durch die
Nutzung bereits bestehender und bewéhrter Ferienangebote der Jugendhilfe. Bislang ist dies

aufgrund der Vorgaben des Bundes nicht mdglich. Daher haben wir eine Gesetzesinitiative auf
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den Weg gebracht, um das zu &ndern. In seiner letzten Sitzung hat der Bundesrat diesem
Gesetzentwurf aus Niedersachsen zugestimmt. Da der Rechtsanspruch bereits ab 2026 gilt, ist
es wichtig, dass jetzt der Bundestag den Gesetzentwurf zligig verabschiedet. Nur so kénnen
Kommunen und Trager verlasslich planen — und vor allem Sie als Erziehungsberechtige wissen,
dass lhre Kinder auch wahrend der Schulferien gut betreut sind. Denn mit sechs Wochen
Jahresurlaub konnen Sie die Ferienzeiten alleine kaum abdecken, selbst wenn Sie sich die

Betreuung aufteilen.

Dartber hinaus freue ich mich, dass es jetzt auch fir die Sekundarstufe Il an den
allgemeinbildenden Schulen eine Hitzefrei-Regelung gibt. Wie in den Klassen der Grundschulen
und der Sekundarstufe | kann nun durch den Schulleiter oder die Schulleiterin Hitzefrei gegeben
werden, wenn der Unterricht durch hohe Temperaturen in den SchulrGumen beeintrachtigt wird
und andere Formen der Unterrichtsgestaltung oder kihlende MaRRnahmen nicht sinnvoll
erscheinen oder effektiv sind. Fur die Berufshildenden Schulen planen wir eine vergleichbare
Regelung, die aufgrund des erforderlichen Beteiligungsverfahrens jedoch erst zu Beginn des

(=] [=]

neuen Schuljahres veréffentlicht werden kann.

AulRerdem mdchte ich noch auf die zweite Folge des Video-Podcasts

,Bildung. Klar. Der Podcast von Julia Wille Hamburg“ hinweisen. In

dieser spreche ich mit Stefan Ruppaner, dem ehemaligen Leiter der

Alemannenschule Wutdschingen, unter anderem dariiber, warum er
der Ansicht ist, dass Unterricht der Anfang allen Ubels ist und wie
neue Konzepte zu besserem Lernen beitragen konnen. Der E
Video-Podcast ist auf allen bekannten Plattformen wie u. a. YouTube,

Spotify und Apple Podcasts verfiigbar.

Vielen Dank fur lhren Einsatz fur lhre Kinder! Nun winsche ich lhnen fir die anstehenden

Sommerferien eine angenehme Zeit.

Herzliche GriuRRe

juba Willie  Hambuq

J
Julia Willie Hamburg


https://www.youtube.com/watch?v=kXlUEp2PaVc

Julia Willie Hamburg
Niederséachsische Kultusministerin

Hannover, 1. Juli 2025

Liebe Eltern und Personen, die Kinder erziehen,

das Schuljahr ist bald zu Ende.

Ich mdchte Ihnen ein paar wichtige Dinge aus der Schulpolitik sagen.

Die Regierung von Niedersachsen hat entschieden, wie viel Geld es im Jahr 2026 geben soll.
Schulen bekommen viel Geld.

Zum Beispiel: 1.350 Lehrerinnen und Lehrer kommen dazu.

Das hilft, damit es genug Unterricht fur alle Kinder gibt.

Zum Beispiel: Alle Schilerinnen und Schiler ab Klasse 7 bekommen in einem Jahr Gerate zum

Lernen mit dem Internet.

Kindertagesstéatten bekommen auch viel Geld.
Zum Beispiel: Es sollen mehr Menschen dort arbeiten.
Das hilft, damit die Kinder dort gut betreut sind.

Viele Kinder gehen nach dem Unterricht noch in die Ganztagsschule.

Das hilft Familien im Alltag.

Und es hilft den Kindern beim Lernen.

Im Schuljahr 2024/2025 hatten schon drei von vier Grundschulen in Niedersachsen ein
Ganztagsangebot.

Ab dem Jahr 2026 sollen alle Grundschulen Ganztagsbetreuung anbieten.

Daran arbeiten wir.

Wir wollen auch, dass die Betreuung besser zu den Familien passt.

Zum Beispiel: Eltern kénnen die Kinder zu unterschiedlichen Zeiten abholen.
Die Stadte und Gemeinden sind fiir die Ganztagsbetreuung zustandig.

Auch in den Ferien.

Wir wollen, dass sie dafiir gute Angebote nutzen kdénnen.

Zum Beispiel Angebote von Sportvereinen und anderen Vereinen.
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Die anderen Bundeslander haben schon zugestimmt.
Jetzt muss noch der Bundestag zustimmen.
Dann kénnen Stadte und Gemeinden besser planen.

Und Sie wissen: lhr Kind ist auch in den Ferien gut betreut.

Es gibt neue Regeln bei groRer Hitze in der Schule.

Wenn es in den Klassenrdumen sehr heif3 ist, kann die Schulleitung allen Klassen hitzefrei
geben.

Diese Regeln gelten fir allgemeinbildende Schulen.

Diese Regeln gelten nicht fur berufsbildende Schulen.

Fur berufsbildende Schulen gibt es bald eine &hnliche Regel.

Ich habe einen Video-Podcast. E E
Er heilt: ,Bildung. Klar.*

In der neuen Folge spreche ich mit einem Schulleiter. ?‘
Er erklart, wie Schule besser werden kann. -
Sie finden den Podcast auf YouTube, Spotify und Apple Podcasts. E

Vielen Dank, dass Sie sich so fir Ihre Kinder einsetzen.

Ich wiinsche IThnen schone Sommerferien!

Herzliche GriRRe

Judia Withie  Hambuwo
<
Julia Willie Hamburg

Kultusministerin von Niedersachsen



Julia Willie Hamburg
Niederséachsische Kultusministerin

Hannover, den 1. Juli 2025

Sehr geehrte Schulleitungen,
liebe Kollegien an den Schulen,

liebe Mitarbeitende in den Schulverwaltungen,

kurz bevor Sie in die unterrichtsfreie Zeit starten, informiere ich Sie hiermit auf gewohntem Wege
Uber aktuelle Themen aus der Bildungspolitik. Bei dieser Gelegenheit mdchte ich mich auch an
dieser Stelle fur Ihr Engagement und lhre Arbeit fir die Schilerinnen und Schiler sowie flr lhre

Schule herzlich bedanken.

Die Niedersachsische Landesregierung hat auf der Haushaltsklausur am 29./30. Juni 2025 den
Entwurf fir den Haushalt 2026 beschlossen. Ich freue mich, Thnen mitteilen zu kénnen, dass auch
dieser Haushalt einen deutlichen Schwerpunkt auf die Bildung legt. Es bewegt sich etwas in
diesem Land und an unseren Schulen, Schritt fur Schritt. Zentral ist hierbei weiterhin die
Stabilisierung der Unterrichtsversorgung und mehr Entlastung flr Schulen. Daflr werden im
kommenden Jahr zusatzlich 1.350 neue Lehrkraftestellen bereitgestellt. Damit setzt die
Landesregierung ihre aktive Lehrkrafte-Gewinnung auf dem ,Weg der 1.000 Schritte“ konsequent
fort. Auch werden wir 100 zusatzliche Stellen fur padagogische Mitarbeitende in
sonderpadagogischer Unterstitzung sowie 3,5 Millionen Euro fur zusatzliches nichtlehrendes
Personal an den Berufsbildenden Schulen zur Verfigung stellen. Zudem ermdglichen wir mit dem
neuen Haushalt ab dem Schuljahr 2026/2027 digitale Endgerate flr die Schilerinnen und Schiler
aufwachsend ab dem 7. Jahrgang. Daruber hinaus unterstitzen wir die Kita-Qualitat und die
Kommunalfinanzen, indem wir den Kommunen beginnend mit 250 Millionen Euro dauerhaft mehr
Geld fiur die Kindertagesstatten zur Verfigung stellen. Uber weitere Details und

Schwerpunktsetzungen im Haushalt werde ich Ihnen zu Beginn des neuen Schuljahres berichten.

Viele von lhnen sind unglaublich engagiert im Freirdume-Prozess und schauen sich gerade an,
welche Bausteine an |hren Schulen fur die weitere Schulentwicklung im Sinne der Schilerinnen
und Schiiler sinnvoll sind. Es ist hoch beeindruckend, an lhren Schulen immer wieder zu sehen,
welche Ideen Sie entwickeln und wie viel Engagement Sie in diese Schulentwicklung stecken. Die
Ergebnisse sprechen flr sich. Um dieses Engagement bei Schulen zu unterstiitzen — gerade auch

bei denjenigen, die neu in diesen Prozess einsteigen — haben wir dieses Jahr ein
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Erméglichungsbudget initiiert, um sie bei finanziellen Problemen bei der Umsetzung zu
unterstitzen. Es sind so viele Antrage eingegangen, dass das Geld bereits nach einer Woche
Uberzeichnet ist. Was fir eine tolle Riickmeldung und ein starkes Zeichen fir lhr Engagement. Ich
hoffe, ein ahnliches Angebot auch im nachsten Jahr machen zu kénnen und werde mit dem
Haushaltsgesetzgeber dazu das Gesprach suchen. Ich mdchte Sie an dieser Stelle auch noch

einmal auf die Moglichkeit der Hospitation an Schulen aufmerksam machen.

Aulerdem mochte ich Sie auf die zweite Folge des Video-Podcasts ,Bildung. Klar. Der Podcast

von Julia Wille Hamburg® hinweisen. In dieser spreche ich mit Stefan Ruppaner, dem ehemaligen
Leiter der Alemannenschule Wutéschingen, unter anderem dariber,
warum er der Ansicht ist, dass Unterricht der Anfang allen Ubels ist E # E

und wie gute innovative Methoden zu besserem Lernen beitragen

kénnen. Ich weil3, dass das Interesse an dieser Schule grof ist, daher
habe ich ihn nach Niedersachsen eingeladen. Der Video-Podcast ist -
auf allen bekannten Plattformen wie u. a. Spotify und Apple Podcasts E

verflgbar.

In den vergangenen Wochen und Monaten haben einige unter lhnen Drohmails erhalten, in denen
Unbekannte Anschlage angekindigt haben. Laut Polizei soll zwar keine echte Gefahr bestanden
haben, dennoch haben solche Schreiben Auswirkungen auf Sie als Schulleitungen, als Lehrkrafte
und als Mitarbeitende in den betroffenen Schulen und auch auf die Schilerinnen und Schdler. Ich
mochte mich bei lhnen daher ausdricklich fir lhre umsichtigen Reaktionen und lhr ruhiges
Agieren in dieser Situation bedanken! Wichtig ist an dieser Stelle jedoch der Hinweis: Jede
Ankundigung eines Anschlags oder Amoklaufs ist ernst zu nehmen und muss der Polizei gemeldet
werden. Der Amoklauf in Graz hat uns alle in Schrecken versetzt und unglaublich betroffen
gemacht. Er zeigt, dass es keine absolute Sicherheit geben kann, sollte uns aber auch motivieren,
noch einmal Uberall vor Ort in unseren Zustandigkeiten die eigenen Plane im Umgang mit
Amokalarm zu Uberprifen. Fur eine tiefergehende Auseinandersetzung damit bietet eine
Handreichung des LKAs zum Umgang mit Gewalt und Amoklaufen eine gute Grundlage. Diese

finden Sie im internen Bereich des Bildungsportals unter https://t1p.de/Amokpraevention. Auch

die ortliche Polizeidienststelle tauscht sich zu Ubungen und Konzepten gerne mit Ihnen aus.

Besonders freue ich mich, Ihnen auflerdem das Projekt ,Herzsicher in der Schule® vorstellen zu
kénnen. In Kooperation mit der Bjorn Steiger Stiftung und der Deutschen Herzstiftung mdchten
wir Schilerinnen und Schiuler ab Klasse sieben befahigen, im Notfall lebensrettende MaRnahmen

zu ergreifen. Junge Menschen sollen lernen, wie sie im Notfall beherzt eingreifen und


https://bildungsportal-niedersachsen.de/freiraeume/gute-praxis/hospitationsschulen-freiraeume
https://www.youtube.com/watch?v=kXlUEp2PaVc
https://www.youtube.com/watch?v=kXlUEp2PaVc
https://t1p.de/Amokpraevention

Wiederbelebungsmalnahmen sicher durchfihren kénnen. Die Initiative richtet sich an alle
weiterflihrenden Schulen im Land. Schulen, die sich beteiligen méchten, kénnen sich Gber die

Stiftungs-Homepage  (https://www.steiger-stiftung.de/was-wir-tun/herzsicher/herzsicher-in-der-

schule/) anmelden und erhalten kostenfrei
¢ eine Multiplikator*innen-Schulung fir Lehrkrafte durch regionale Hilfsorganisationen,
e einen AED (Automatisierter Externer Defibrillator) sowie ein Trainingsgerat,
e 12 Ubungspuppen fiir die Reanimationsausbildung und

e padagogisch aufbereitetes Lehrmaterial.

Lebensrettende Erste-Hilfe-Kenntnisse gehoren zur Allgemeinbildung. Deshalb wird mit
Inkrafttreten des neuen Kerncurriculums Biologie/ Naturwissenschaften fir den Sekundarbereich |

der Unterrichtsinhalt ,Wiederbelebung® eingefihrt.

In der vergangenen Woche konnten wir zudem den Vorgriffserlass zum Erlass
Unterrichtsorganisation zum Thema Hitzefrei in der Sekundarstufe Il an die allgemeinbildenden
Schulen tbermittelt. Im Wesentlichen beinhaltet dieser die Ubertragung der Regelungen, die fir
die Sekundarstufe | gelten, auf die Sekundarstufe Il. Diese Regelungen sind ab jetzt anzuwenden.
Ein Vorgriffserlass fur die Berufsbildenden Schulen befindet sich derzeit in der Anhérung und wird

voraussichtlich mit Beginn des neuen Schuljahres veroffentlicht werden.

Abschlieend mochte ich Ihnen berichten, dass ich auch in diesem Jahr wieder eine Sommertour
unternehmen werde. Um mir selbst ein Bild davon zu machen, wie das Startchancen-Programm
an den Schulen in Niedersachsen zu mehr Bildungsgerechtigkeit beitragt, werde ich teilnehmende

Schulen besuchen. Ich freue mich schon darauf, mit den Beteiligten ins Gesprach zu kommen.

Angehangt schicke ich Ihnen erneut den interreligidsen Kalender, damit Sie die hohen Feiertage

bei Ihrer Jahresplanung berlcksichtigen kénnen.

Ich wiinsche Ihnen eine angenehme unterrichtsfreie Zeit und einen schénen Sommer!

Mit freundlichen GriiRen
jubo( Willie Hambuw Q

Julia Willie Hamburg


https://www.steiger-stiftung.de/was-wir-tun/herzsicher/herzsicher-in-der-schule/
https://www.steiger-stiftung.de/was-wir-tun/herzsicher/herzsicher-in-der-schule/

Religiose und gesetzliche Feiertage im Schuljahr 2025/2026 - 1. Halbjahr

AUGUST SEPTEMBER OKTOBER NOVEMBER DEZEMBER JANUAR
FR(1 mo| 1 Mi |1 SA[1 |Allerheiligen (kath.)  |vo|1 po|1 [Neulahrestag
SA|2 DI |2 DO|2 SO|2 DI |2 FR|2
SO|3 _MI 3 FR|3 |Tag der deutschen Einheit |MO|3 MI |3 SA|3
MO|4 DO(4 SA|4 Dl |4 DO(4 SO|4
DI |5 FR|[5 SO|[5 Ml |5 FR|5 MO|5
M |6 [Lerkisrung des Herm (orh.)fs (¢ mo|6 po(e sAl6 [Heiliger Nikolaus DI |6 [ERpRanEs e
po[7 so|7 DI |7 FR|7 sol7 MI|7 [Christi Geburt (orth.)
SA|9 DI |9 DO[9 SO|9 DI (9 FR|9
SO|10 Ml |10 FR|10 MO|10 MI |10 SA[10
MO|11 DO|11 SA|[11 DI |11 DO|11 SO|11
DI |12 FR[12 SO|12 Mi |12 FR|12 MO|12
MI |13 SA|[13 MO|13 DO|13 SA|13 DI |13
oo|1s sola 1 |14 [ R < 1 s0 14_M. 14
FR]15]Maria Himmelfahrt (kath.)[MO|15 Ml 15ﬁSA 15 MO(15 DO|15
SA|16 DI [16 DO|16 SO|16 DI |16 FR|16
SO|17 MI |17 FR|17 MO|17 MI |17 SA|[17
MO|18 DO|18 SA|18 DI [18 DO|18 SO|18
DI [19 FR|19 SO|19 MI |19|BuR- und Bettag (ev.) |[FR 19_MO 19|Theophanie / Taufe Christi
MI |20 SA|20 MO|20 DO|20 SA|20 DI |20
DO|21 SO|21 DI |21 FRJ|21 SO|21 Ml |21
FR[22 Mo|22 MI |22 sA[22 vo |22 [ChENURKENERGEI 5 2,
SA|23 DI [23 DO|23 SO|23 DI |23 FR|23
SO|24 Ml |24 FR|24 MO |24 MI |24 Heiligabend SA|24
Christi Geburt (orth.)
MO|25 DO|25 SA|25 DI |25 DO|25[1. Welhnachtstag SO|[25
DI |26 FR|26 so|26 MI |26 FR|26 [2Veihnachistag Mo/|26
MI |27 SA|27 MO|27 DO|27 SA|27 DI |27
DO|28|Maria Himmelfahrt (orth.) |SO (28 DI |28 FR|28 SO(28 Ml |28
FR|29 MO|29 MI |29 SA|29 MO|29 DO|29
SA|30 DI |30 DO|30 S0|30 DI |30 FR]|30
SO|31 FR|31|Reformationstag FR|31 SA|31
Christentum Judentum Islam Alevitentum Ezidentum
Schulferien Gesetzliche Feiertage Fir religiése Feiertage gilt der Bezugerlass jeweils bezogen auf die eigene Religionszugehérigkeit der Schiilerinnen und Schiiler.




Religiose und gesetzliche Feiertage im Schuljahr 2025/2026 - 2. Halbjahr

FEBRUAR MARZ APRIL MAI JUNI JULI
sol1 1 mi |1 psterest (orin.) FR|1 [Tag der Arbeit Mol M |1
Grundonnersta
MO|2 2 DO|2 SA|2 DI |2 DO|2
DI|3 DI'|3 FR|3 [Karfreitag SO|3 MI |3 FR|3
MI (4 Mi |4 SA|4 MO|4 DO(4 |Fronleichnam (kath.) SA|4
DO|[5 DO|5 SO|[5 DI (5 FR|5 SO|5
FR(6 FR[6 mo|e [Ostermontag MI (6 sAle mo|6
SA|7 SA|7 DI |7 IMaria-Verkundung (orth.)| |7 SO|7 DI |7 [Geburtiohannes des Taufers (orth.)
SO|[8 SO(8 Ml |8 FR(8 MO|8 Ml |8
MO|9 MO|9 DO|9 _SA 9 [Himmelfahrt (orth.) DI (9 DO|9
DI [10 DI |10 FR[10 S0|10 MI (10 FR[10
MI [11 M1 [11 SA|11 MO|11 DO|11 SA|[11
DO |12 | IERENE e DO |12 sol12 DI [12 FR[12 sol12
FR[13 FR|13 MO|13 MI |13 SA|[13 MO|[13
SA[14 SA[14 DI |14 DO 14 [SRRSIRIMMENERIE o ) | 14 DI [14
so|15 so|15 MI |15 [Caisema sere Saie (Neuiahisiest)| F R 15 mol15 Mi[15
MO|16 Mo|16 DO|16 SA|16 DI (16 DO|16
DI [17 DI |17 FR[17 SOo|17 MI (17 FR|17
MI [18 MI (18 SA|18 MO|18 DO|18 SA|18
DO|19 DO(19 SO|19 DI |19|Pfingsten (orth.) FR[19 S0|19
FR|20 FR|20 Mo|20 MI |20 SA|20 MO |20
SA|21 SA 21_D| 21 DO (21 SO|21 DI |21
S0|22 S0|22 MI [22 FR|22 MO|22 MI |22
DI |24 DI |24 FR|24 SO|24 MI (24 FR|24
Mi 25 M1 |25 Maria=Verkiindung (orth.)| 5 5 [ -5 mo |25 [Plingstmontag DO|25 SA|25
DO|26 DO(26 S0|26 DI |26 FR(26 S0|26
FR|27 FR|27 Mo|27 MI [27 [OpISREeSE N SA 27 Mo |27
SA|28 SA|28 DI (28 DO(28 SO|28 DI |28
0|29 MI |20 FR|29 WE . ME
mo |30 [arireitag (orth.) Dpo|30 sA[30 DI |30 po|30
D/ |31[Osternacht (orth.) sol31 FR|31
Christentum Judentum Islam Alevitentum Ezidentum
Schulferien Gesetzliche Feiertage Fiir religiose Feiertage gilt der Bezugerlass jeweils bezogen auf die eigene Religionszugehorigkeit der Schiilerinnen und Schiiler.




